
                                 

                                                              LEY N° 20.717   Vigencia a contar de 01.01.2014 (5%)

                                                                                                                  LEY N° 20.624 (* Modifica sueldos base)

Alcalde 6 PESOS 440.615 1.110.780 16.630 82.117 215.487 26.233 103.392
7 PESOS 406.541 833.004 16.630 61.242 148.593 26.233 103.392
8 PESOS 371.389 639.574 16.630 46.727 113.340 26.233 103.392
9 PESOS 342.489 491.435 16.630 35.619 86.411 26.233 103.392

Directivo-Jefatura-Profesional 10 PESOS 317.598 371.471 16.630 26.639 64.579 26.233 103.392
Profesional 11 PESOS 294.077 280.688 16.630 19.829 48.134 26.233 103.392

12 PESOS 272.308 207.184 61.887 15.840 40.709 43.340 103.392
Técnico-Administrativo 13 PESOS 252.128 154.175 60.056 11.429 30.054 43.340 103.392

ESCALA DE SUELDOS BASE Y ASIGNACIONES DE FUNCIONARI OS MUNICIPALES 2014

Estamento Grado
Unidad 

Monetaria
Sueldo Base 

(*)
Asig. 

Municipal

Ley N° 
18.717 

Bonif. Única

Ley N° 
18.566 

Bonif. Salud

Ley N° 
18,675 

Bonif. Prev. 
(Art. 10)

Asignación 
Zonas 

Extremas 
(nota 5)

40% del Sueldo 
Base

Asig. Ley N° 
19.529 (nota 

1)

Asignación 
Zona

Técnico-Administrativo 13 PESOS 252.128 154.175 60.056 11.429 30.054 43.340 103.392
14 PESOS 233.426 116.461 59.576 8.450 22.660 43.340 103.392

Técnico 15 PESOS 216.174 93.543 51.304 6.612 17.574 43.340 103.392
Técnico 16 PESOS 199.977 91.870 54.053 6.423 17.116 43.340 103.392
Técnico 17 PESOS 185.227 71.031 50.287 4.606 12.334 43.340 103.392

Administrativo 18 PESOS 171.507 68.789 50.287 4.163 11.279 43.340 103.392
Auxiliar 19 PESOS 160.205 75.236 52.414 4.230 11.435 43.340 103.392
Auxiliar 20 PESOS 149.717 59.264 50.357 2.755 7.719 43.340 103.392

Nota 1: No se aplica para el cargo de Alcalde.

Ilustre Municipalidad de Cochamó, Santiago Bueras S/N, Rio Puelo
RUT: 69.252.000-9
Fono: (65) 2562551
http://www.municochamo.cl

Nota 4: En este municipio el grado maximo es el 6, que corresponde al cargo de Alcalde.

Nota 5: La Asignación de Zonas Extremas se otorga a los funcionarios cada 3 meses.

Base

Nota 2: No Incluye: Factor Incremento Remuneracional del Art. 2° Inc. 2° del D.L. N°3.501, se aplica según primera afiliación previsional del funcionario, cuyos porcentajes son 13.05%, 20% y 21.5%; Asignación de 

Nota 3: Se establece para el cargo de Alcalde, derecho a la Asignación de Responsabilidad Superior establecida en el artículo 69° del D.F.L. N° 1  de 2006, Min. De Interior que fija el texto refundido de la ley N° 18.695,

 correspondiente al 100% de la suma del sueldo base  y la asig. municipal.

antigüedad del artículo 97 letra g) e la ley N° 18.883, por estar asociado a situación personal de funcionario.


